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สวนท่ี 1 
สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานของเทศบาลตําบลทาชาง 

 

๑. ขอมูลเกี่ยวกับท่ีตั้ง อาณาเขต  เขตการปกครอง  ประชากร  ผลิตภัณฑมวลรวมรายได  การศึกษา
สาธารณสุข  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  และทรัพยากรธรรมชาติ 
 

 เทศบาลตําบลทาชาง  ไดจัดตั้งข้ึนตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เม่ือวันท่ี  ๒๕ พฤษภาคม  
๒๕๔๒  ตั้งอยูเลขท่ี๙  หมูท่ี  ๘  ตําบลทาชาง  อําเภอเมืองนครนายก  จังหวัดนครนายก  โดยมีอาณาเขต
ครอบคลุมพ้ืนท่ี หมูท่ี  ๑๑  และหมูท่ี๘  (บางสวน) ตําบลทาชาง  อําเภอเมืองนครนายก  จังหวัดนครนายก 

แตเดิมพ้ืนท่ีตําบลทาชางและบริเวณใกลเคียงเปนพ้ืนท่ีปาไมเบญจพรรณ เปนท่ีอยูอาศัยของสัตว

นานาชนิด สัตวท่ีมีมากท่ีสุด คือ ชางปา และมีเสนทางท่ีชางขามไปมาระหวางปาแถบดงละครและปาแถบบริเวณ

เขาชะโงก ปจจุบันยังมีทางซ่ึงเปนทางชางขามแมน้ํานครนายกตรงบริเวณวัดทาชาง เนื่องจากเปนทองท่ีท่ีมีชาง

มาก และมีทาซ่ึงเปนทางขามของชางนี่เอง ชาวบานจึงขนานนามทองท่ีนี้วา "ทาชาง" 

ในป พ.ศ.2514  กระทรวงมหาดไทยไดพิจารณาเห็นวา  ทองท่ีบางสวนของตําบลทาชาง อําเภอเมือง

นครนายก มีสภาพอันสมควรยกฐานะเปนสุขาภิบาลได และไดพิจารณายกฐานะทองถ่ินบางสวนของตําบลทาชาง 

อําเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก (บริเวณตลาดทาหุบ) จัดตั้งเปนสุขาภิบาลทาชาง   ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย 

เรื่องการจัดตั้งสุขาภิบาลทาชาง  อําเภอเมืองนครนายก  จังหวัดนครนายก  เม่ือวันท่ี  4  มีนาคม  2514  ประกาศ

ในราชกิจจานุเบกษา  เลมท่ี 88  ตอนท่ี 42  เม่ือวันท่ี 20 เมษายน 2514    และตอมาไดรับการยกฐานะเปน

เทศบาลตําบลทาชาง ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเปนเทศบาล พ.ศ.2542  ประกาศใน   

ราชกิจานุเบกษา เลมท่ี 116 ตอนท่ี 6 ก. ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2542 
 

จํานวนพ้ืนท่ี ๑ ตารางกิโลเมตร 
 

แนวเขต 
ดานเหนือ  ตั้งแตหลักเขตท่ี ๑ ซ่ึงตั้งอยูริมแมน้ํานครนายกฝงซายทางเขาวัดโบสถการอง  ฟากตะวันตก

เลียบตามริมแมน้ํานครนายกฝงซาย 
ดานตะวันออก จากหลักเขตท่ี ๒  เลียบตามคลองสงน้ําชลประทานสายสองฝงตะวันตกไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต

ถึงหลักเขตท่ี๓ซ่ึงตั้งอยูริมคลองสงน้ําชลประทานสายสองฝงตะวันตกริมคันก้ันน้ําฝงซายฟากเหนือ 
ดานใต   จากหลักเขตท่ี ๓  เลียบตามคลองสงน้ําชลประทานสายสองฝงเหนือไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต

ถึงหลักเขตท่ี  ๔  ตั้งอยูริมคลองชลประทานสายสองฝงเหนือตรงริมทางเขาวัดโบสถการองฟากตะวันตก 
ดานตะวันตก  จากหลักเขตท่ี ๔ เลียบตามริมคลองทางเขาวัดโบสถการองฟากตะวันตกไปทางทิศ

ตะวันออกเฉียงเหนือบรรจบหลักเขตท่ี ๑ 
เทศบาลตําบลทาชางอยูหางจากอําเภอเมืองนครนายก๘กม.และอยูหางจากกรุงเทพฯ๙๘ กม.  
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อาณาเขตติดตอ 
 ทิศเหนือ  ติดตอกับแมน้ํานครนายกฝงซาย 

 ทิศใต  ติดตอกับคลองสงน้ําชลประทานสายสองฝงเหนือ 

 ทิศตะวันออก ติดตอกับคลองสงน้ําชลประทานสายสองฝงตะวันตก 

 ทิศตะวันตก ติดตอกับหมูท่ี  ๑  ตําบลทาทราย   อําเภอเมืองนครนายก   จังหวัดนครนายก 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สัญลักษณเทศบาลตําบลทาชาง  “ชางชูรวงขาว” 
 

ชางชูรวงขาว  หมายถึง  ที่น้ีมีชางมากและประชาชนมีอาชีพทาํนาปลูกขาวไดมาก 
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เขตการปกครอง 
 เทศบาลตําบลทาชาง  มีชุมชน 2 ชุมชน  จํานวน 240 ครัวเรือน  จํานวนประชากร  997  คน  

                1) ชุมชนบานทาหุบ  (หมูท่ี  8  ตําบลทาชาง  บางสวน) 

       2) ชุมชนบานวัดโบสถ  (หมูท่ี  11  ตําบลทาชาง เต็มหมู) 
 

  

ลําดับ
ท่ี 

ชุมชน 
จํานวน     

ครัวเรือน 
จํานวนประชากร จํานวนประชากร  

ท้ังหมด 
หมายเหตุ 

ชาย หญิง 
๑. ชุมชนทาหุบ(หมูท่ี ๘) 105 204 213 417 บางสวน 
๒. ชุมชนวัดโบสถการอง(หมูท่ี ๑๑) 135 293 287 580 เต็มพ้ืนท่ี 
๓. ทะเบียนบานกลาง (หมู ๗๗) - - - - - 
จํานวนประชากรท้ังสิ้นในเขตเทศบาล 240 497 500 997 - 

                     ขอมูล ณ กันยายน ๒๕๖๔ 
 

ประชากรแยกตามช้ันอายุ 

อายุ 
เพศ 

รวม รอยละ 
ชาย หญิง 

๑ วัน – ๓ ป 13 12 25 2.51 
๔ป – ๖ ป ๑1 9 20 2.01 

๗ ป – ๑๒ ป ๓3 ๒4 ๕7 5.72 
๑๓ ป – ๑4 ป ๑0 9 19 1.91 
๑5 ป – ๑7 ป ๑8 15 33 3.31 
๑8 ป – 19 ป 10 5 15 1.50 
๒0 ป – 59 ป 295 290 585 58.68 

๖๐ ปข้ึนไป 107 136 243 24.37 
รวม 497 500 997 ๑๐๐ 

          ขอมูล กันยายน ๒๕๖๔ 
  

 ศาสนา 
 นับถือศาสนาพุทธรอยละ ๑๐๐  ของประชากรท้ังหมดในเขตเทศบาล  
           มีวัดจํานวน  ๑ วัด    คือ  วัดโบสถการอง 
 

 วัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น  

-  ประเพณีข้ึนปใหม     ประมาณเดือนมกราคม     
-  ประเพณีสงกรานต     ประมาณเดือนเมษายน 
-  ประเพณีเขาพรรษา   ประมาณเดือนกรกฎาคม   
-  ประเพณีลอยกระทง    ประมาณเดือนพฤศจิกายน    
-  และวันสําคัญทางศาสนาตาง ๆ  

เทศบาลตําบลทาชาง ไดจัดกิจกรรมในวันสําคัญตางๆ เพ่ือใหประชาชนไดมีสวนรวมในการ
อนุรักษและสืบทอดวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีตอไป 
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  ดานเศรษฐกิจ 
           ลักษณะทางเศรษฐกิจ  มีลักษณะเดนทางดานการเกษตรและการพาณิชยกรรม  อาชีพท่ีสําคัญ       

ไดแก  การเกษตร และการพาณิชยกรรม รายไดเฉลี่ยของประชากร 93,229.50 บาทตอคนตอป (ขอมูล จปฐ.ป 2563) 

  -  รายไดเฉลี่ยของคนในชุมชนบานทาหุบ    หมูท่ี  ๘  จํานวน  98,469  บาท/คน/ป 
  -  รายไดเฉลี่ยของคนในชุมชนบานวัดโบสถ  หมูท่ี  ๑๑  จาํนวน  8๗,990  บาท/คน/ป 

 
 

  การเกษตรกรรม 
  การใชท่ีดินเพ่ือเพาะปลูกในเขตเทศบาลตําบลทาชาง  มีท่ีนา  ๒๓๗  ไร ทําสวน ๑๔๐ ไร        
ในภาคเกษตรกรรมมี ๑๔๘ ครัวเรือน  ผลผลิตทางการเกษตรท่ีสําคัญคือ ขาว มะปราง มะยงชิด กระทอน เปนตน 
 

 การพาณิชยกรรม/การบริการ 
  ปจจุบันยังไมมีสถานประกอบการเทศพาณิชย และสถานประกอบการดานบริการใดๆมีเพียง       

สถานประกอบการดานพาณิชยกรรมไดแก 
   - ตลาดสดเทศบาล  1  แหง 

   - รานคาท่ัวไป  25  แหง 

   - ปมน้ํามัน  2  แหง 

 
 การอุตสาหกรรม 
  มีลักษณะเปนอุตสาหกรรมการเกษตร  คือ  

   - โรงสีขาว  1  แหง 

   - โรงอบขาว  1  แหง 

   - เครื่องชั่งรถบรรทุก  จํานวน  ๒  เครื่อง 
 

 การทองเท่ียว 
ในเขตเทศบาลตําบลทาชางมีโบราณสถานคือ มณฑปเกาซ่ึงมีรอยพระพุทธบาทจําลอง,        

เศียรพระพุทธรูปหินทรายโบราณ  ศาลาไมเกาและธรรมาสนสมัยรัชกาลท่ี ๕ ตั้งอยูบริเวณวัดโบสถการอง หมูท่ี ๑๑ 
  

 

 ลักษณะการใชท่ีดิน 
 การใชท่ีดินในเขตเทศบาลซ่ึงมีพ้ืนท่ี ๑  ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๖๒๕ ไร แบงออกเปน 

       1)  พ้ืนท่ีพักอาศัย   ประมาณ   60   ไร 

   2)  พ้ืนท่ีพาณิชยกรรม   ประมาณ   15   ไร 

   3)  พ้ืนท่ีตั้งหนวยงานของรัฐ            ประมาณ   7   ไร 

   4)  พ้ืนท่ีสวนสาธารณะ   ประมาณ   25   ไร 

 5)  พ้ืนท่ีเกษตรกรรม   ประมาณ   377   ไร 

   6)  พ้ืนท่ีตั้งสถานศึกษา   ประมาณ   16   ไร 

   7)  พ้ืนท่ีอ่ืน ๆ   ประมาณ   125   ไร 

 



-๖- 

 

 

 

 

 
 

 การคมนาคม / ขนสง 

 เสนทางคมนาคมของเทศบาลตําบลทาชาง   มีการคมนาคมทางบกทางเดียว  ดังนี้  
 

 ถนน คสล.  จํานวน  ๑๑ สาย   
(๑)  ถนนสุขาภิบาล  ๑ ระยะทาง ๖๕๐ เมตร  
(๒)  ถนนสุขาภิบาล  ๒ ระยะทาง ๓๒๖ เมตร  
(๓)  ถนนสุขาภิบาล  ๓ ระยะทาง ๑,๕๗๓ เมตร  
(๔)  ถนนทางเขาวัดโบสถ ระยะทาง ๒๔๐ เมตร  
(๕)  ถนนเมืองปราณี (อุทิศ) ระยะทาง ๓๖๐ เมตร  
(๖)  ถนนทางเขาโรงสีชุมชน ระยะทาง ๒๙๐ เมตร  
(๗)  ถนนซอยสุขาภิบาล  ๑ ระยะทาง ๙๒๐ เมตร  
(๘)  ถนนซอยสุขาภิบาล  ๑  แยก  ๑ ระยะทาง ๗๐ เมตร  
(๙)  ถนนซอยสุขาภิบาล  ๑  แยก  ๒ ระยะทาง ๕๑ เมตร  
(๑๐) ถนนซอยสุขาภิบาล  ๑  แยก  ๓ ระยะทาง ๑๕๔ เมตร  
(๑๑) ถนนซอยสุขาภิบาล  ๓  แยก  ๑ ระยะทาง ๒๙๐ เมตร   
 

 ถนนลาดยาง  จาํนวน  ๑ สาย   
(๑) ถนนสุขาภิบาล  ๔ ระยะทาง ๔๒๕ เมตร  
 

การประปา 
  จํานวนครัวเรือนท่ีอยูในเขตเทศบาลตําบลทาชางมีน้ําประปาใชทุกครัวเรือน    มีพ้ืนท่ีท่ีไดรับ    
การบริการจากการประปาภูมิภาค  คิดเปนรอยละ  100  ของครัวเรือนท้ังหมด 
 

 การไฟฟา 
  การไฟฟาสวนภูมิภาคไดใหบริการไฟฟาอยางท่ัวถึง  ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลทาชาง              
มีไฟฟาใชทุกครัวเรือน  พ้ืนท่ีท่ีไดรับการบริการไฟฟา  คิดเปนรอยละ  100  ของพ้ืนท่ีท้ังหมด 

 การส่ือสาร 
       - มีหอกระจายขาว/เสียงตามสายในพ้ืนท่ีจํานวน  4  จุด 

  - มีตูโทรศัพทสาธารณะในเขตพ้ืนท่ีมีจํานวน  ๙ หมายเลข  ใหบริการอยางท่ัวถึง 
 

การศึกษา 
  1) โรงเรียนในสังกัดเทศบาลตําบลทาชาง  จํานวน  1  แหง  ไดแก  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาล

ตําบลทาชาง  มีจํานวน  3  หองเรียน  จํานวนนักเรียนรวมท้ังสิ้น  25  คน  จํานวนพนักงานครูและลกูจางรวม

ท้ังสิ้น  4  คน 

      2) โรงเรียนในสังกัดพ้ืนท่ีการศึกษานครนายก  ระดับประถมศึกษา  จํานวน  2  แหง   ไดแก 

  - โรงเรียนชลนายกสงเคราะห 

  - โรงเรียนวัดโบสถการอง 

 



-๗- 

 

 

 

 

 
  

 กีฬา  นันทนาการ/พักผอน 

              ในเขตเทศบาลตําบลทาชาง  จัดใหมีบริการ  ดังนี้ 
 (๑) สนามเด็กเลน จํานวน ๓ แหง 
 (๒) สวนสาธารณะ จํานวน ๓ แหง 
 (๓) สนามบาสเก็ตบอล จํานวน ๑ แหง 
  

 การสาธารณสุข 
 (๑) คลีนิคเอกชน    จํานวน       ๑ แหง 
 (๒) รานขายยา             จํานวน       ๒ แหง 
 (๓) บุคลากรทางการแพทยท่ีปฏิบัติหนาท่ีในสถานพยาบาลทุกแหง  ทุกสังกัดในเขตพ้ืนท่ี 

 - แพทย       จํานวน      ๑ คน  
 - พยาบาล        จํานวน      ๑ คน        
 - อสม. จํานวน      ๒๐ คน 

  

 การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 1) สถิติเพลิงไหมในรอบป ( 1 ม.ค. – 31 ธ.ค.)  จํานวน  1  ครั้ง 

 2) ความสูญเสียชีวิตและทรัพยสินจากเหตุเพลิงไหมในรอบปท่ีผานมา      

                    คิดเปนผูเสียชีวิต  -  คน,  บาดเจ็บ  -  คน,  ทรัพยสินมูลคา  -  บาท 

 3) รถบรรทุกน้าํ จํานวน 2 คัน 

 4) รถยนตตรวจการ จํานวน 1 คัน 

 5) เครื่องดับเพลิงชนิดหาบหาม  จํานวน 2 เครื่อง 

 6) พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา จํานวน 3 คน 

 7) พนักงานดับเพลิง จํานวน 3 คน 

 8) อาสาสมัครปองกันฝายพลเรือน(อปพร.) จํานวน    46 คน 
 

          การอํานวยการเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน   
      (๑) สถานีดับเพลิง จํานวน - แหง 
      (๒) ท่ีพักสายตรวจตําบลทาชาง จํานวน ๑ แหง 
      (๓) รถดับเพลิง จํานวน ๑ คัน 

 

 ส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 
 ๑.  แหลงน้ํา 
 (๑) แมน้ํา   จํานวน   ๑ สาย   คือ  แมน้ํานครนายก                                        

(๒) คลอง   จํานวน   ๑ แหง   คือ  คลองสงน้ําชลประทานฝงซายสาย ๒ 
๒. การระบายน้ํา 
  (๑)  พ้ืนท่ีน้ําทวมถึง  คิดเปนรอยละ  ๘๐  ของพ้ืนท่ีท้ังหมด 

    (๒) ระยะเวลาเฉลี่ยท่ีน้ําทวมขังนานท่ีสุด ๓ วัน ประมาณชวงเดือนกันยายน –ตุลาคม 
 



-๘- 

 

 
 
 
 
 ๓. ขยะ 

  (๑) ปริมาณขยะ      ๑.๒  ตัน/วัน 
  (๒)  รถยนตท่ีใชจัดเก็บขยะ  จํานวน   ๑ คัน  ขนาดความจุ   ๑๐   ลบ.ม.    
  (๓)  ขยะท่ีเก็บขนได      จํานวน  ๖ ลบ.ม. 

   กําจัดขยะโดยวิธีนําขยะไปท้ิงท่ี บริษัท ทีพีไอโพลีนฯ จํากัด ท่ีอําเภอแกงคอย จังหวัดสระบุรี      
โดยบริษัท ทีพีไอโพลีนฯ จํากัด ใหคาขนสงขยะตันละ ๑๕๐.-บาท 
 
 บทบาท/การมีสวนรวมของประชาชนในกิจกรรมทางการเมืองและการบริหาร 
  -   ประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน  ซ่ึงเขามารวมในการกําหนด
วิสัยทัศนและการจัดทําแผนพัฒนามีการจัดเวทีประชาคมเพ่ือสอบถามปญหาความตองการการรับฟงความคิดเห็น
ของประชาชนการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน การจัดลําดับความสําคัญของประเด็นหลักการพัฒนาภายหลัง
การจัดทําแผนพัฒนาฯ ท้ังนี้เพ่ือใหแผนพัฒนาสะทอนปญหาและตอบสนองความตองการของประชาชนในทองถ่ิน
ไดอยางตรงจุด 

-   การรณรงคในการใชสิทธิเลือกตั้ง มีการเผยแพรใหความรูแกผูนําชุมชน  เพ่ือนําไปเผยแพรแก
ประชาชนในชุมชนใหเขาใจในระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย 

- สงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในเรื่องการบริหารงานบุคคล  เชนมีการคัดเลือก
ประชาชนเขามาเปนผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล  สงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการ
จัดซ้ือ/จัดจาง ในรูปคณะกรรมการ 

-   สงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในกิจกรรมตางๆ ท่ีเทศบาลจัดข้ึนเชนประเพณีทองถ่ิน 
ตลอดจนงานรัฐพิธีเนื่องในโอกาสตางๆ 
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๒.  ขอมูลเกี่ยวกับศักยภาพของทองถิ่น 
 เทศบาลตําบลทาชางเปนเทศบาลขนาดเล็ก   มีโครงสรางและอัตรากําลังในการบริหารงาน   ดังนี้ 
 

โครงสรางและอัตรากําลังในการบริหารงานของเทศบาลตําบลทาชาง 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 การแบงโครงสรางของเทศบาลตําบลทาชาง  เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖  แกไข
เพ่ิมเติม ( ฉบับท่ี ๑๔ ) พ.ศ. ๒๕๖๒  ประกอบดวยโครงสราง  ๒  สวน  คือ  สภาเทศบาล  และคณะผูบริหาร  
สําหรับการปฏิบัติงานตามหนาท่ีของเทศบาลจะมีโครงสรางเพ่ิมข้ึนอีกดานหนึ่ง  คือ  พนักงานเทศบาล 
 

๑. สภาเทศบาล    
 สภาเทศบาล ประกอบดวยสมาชิกสภาเทศบาล ซ่ึงมาจากการเลือกตั้งของประชาชนในพ้ืนท่ี จํานวน ๑๒ คน 
มีกําหนดวาระการดํารงตําแหนงคราวละ ๔ ป สภาเทศบาลมีประธานสภาเทศบาล ๑ คน รองประธานสภาเทศบาล ๑ คน  
และเลขานุการสภาเทศบาล ๑  คนซ่ึงผูวาราชการจังหวัดแตงตั้งจากสมาชิกสภาเทศบาลตามมติของสภาเทศบาล  
ประธานสภาเทศบาล  มีหนาท่ีดําเนินกิจการของสภาเทศบาลใหเปนไปตามระเบียบขอบังคับการประชุมสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาลมีหนาท่ีกระทํากิจการแทนประธานสภาเทศบาลเม่ือประธานสภาเทศบาลไมอยู
หรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได 
 
 

เทศบาล 

สภาเทศบาล 
สมาชิก ๑๑ คน วาระ ๔ ป 

คณะผูบริหาร 
- นายกเทศมนตรี  ๑   คน 
- รองนายกเทศมนตรี   ๒   คน 
- เลขานุการนายกเทศมนตรี   ๑  คน  
- ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี     ๑  คน 
 
 
 
 
 

ปลัดเทศบาล 

หนวยตรวจสอบ
 

 

สํานักปลัด 
 

กองคลัง 
 

กองชาง 
 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
 

กองการศึกษา 
 



-๑๐- 

 

 
 
 
 ๒. คณะผูบริหาร 
 คณะผูบริหารประกอบดวย  นายกเทศมนตรี  ๑ คน มาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชน รอง
นายกเทศมนตรี ไมเกิน ๒  คน  ท่ีปรึกษาและเลขานุการซ่ึงมิใชสมาชิกสภาเทศบาลรวมกันไมเกิน  ๒  คน  แตงตั้ง
โดยนายกเทศมนตรี 
 ใหคณะผูบริหารควบคุมและรับผิดชอบในการบริหารกิจการของเทศบาลตามกฎหมายโดยมี
นายกเทศมนตรีเปนหัวหนา 

ในกรณีท่ีนายกเทศมนตรีไมอาจบริหารกิจการได  ใหนายกเทศมนตรีแตงตั้งรองนายกเทศมนตรีผูหนึ่งทําการ
แทน  การสั่ง  การอนุญาต  การใหอนุมัติหรือการปฏิบัติกิจการท่ีคณะผูบริหาร  หรือนายกเทศมนตรีจะพึงปฏิบัติ
หรือดําเนินการตามกฎหมายใด  ถากฎหมายนั้นไมไดบัญญัติในเรื่องการมอบอํานาจไวเปนอยางอ่ืน 
 คณะผูบริหารหรือนายกเทศมนตรี  อาจมอบอํานาจโดยทําเปนหนังสือใหรองนายกเทศมนตรี  
ปลัดเทศบาล   หรือรองปลัดทําการแทนคณะผูบริหาร  หรือนายกเทศมนตรี  แลวแตกรณีได  และในกรณีไดรับ
อนุมัติจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยจะมอบอํานาจใหพนักงานเทศบาลตั้งแตตําแหนงหัวหนาแผนกข้ึนไป
ทําการแทนก็ได 
 ๓. พนักงานเทศบาล 
 บุคลากรท่ีปฏิบั ติงานประจําของเทศบาลซ่ึงกฎหมายกําหนดให เรียกวาพนักงานเทศบาลโดยมี
ปลัดเทศบาลเปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบในงานประจําท่ัวไปของเทศบาล  ซ่ึงในสวนของเทศบาลตําบลทา
ชางมีอัตรากําลังพนักงานเทศบาลและลูกจาง  ดังนี้  

ราชการ งาน 
บุคลากร 

ตามแผน ปจจุบัน 



-๑๑- 

 
 

๑. สํานักปลัด 
    เทศบาล 
 
 
 
 

 

๑.  สํานักปลัดเทศบาล 
-  งานธุรการ 
-  งานการเจาหนาท่ี 
-  งานทะเบียนราษฎรและบัตร 
- งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
-  งานแผนงานและงบประมาณ 
-  งานสังคมสงเคราะห 
-  งานพัฒนาชุมชน 

 

๑. นักบริหารงานทองถ่ิน 
๒. นักบริหารงานท่ัวไป 
๓. นักทรัพยยากรบุคคล  
๔. นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
๕. นิติกร 
๖. นักพัฒนาชุมชน 
๗. เจาพนักงานธุรการ 
๘. เจาพนักงานปองกันและ                
    บรรเทาสาธารณภัย 
๙. เจาพนักงานปองกันและ                
    บรรเทาสาธารณภัย 
๑๐. ลูกจางประจํา 
๑๑. พนักงานจางตามภารกิจ 
๑๒. พนักงานจางท่ัวไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑. นักบริหารงานทองถ่ิน 
๒. นักบริหารงานท่ัวไป 
๓. นักทรัพยยากรบุคคลชํานาญการ  
๔. นักวิเคราะหนโยบายและ   
    แผนชํานาญการ 
๕. นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
๖. นิติกรปฏิบัติการ 
๗. เจาพนักงานธุรการปฏิบัติการ 
๘. เจาพนักงานปองกันและ   
บรรเทาสาธารณภยัชํานาญงาน        
๙.  ลูกจางประจํา 
๑๐. พนักงานจางตามภารกิจ 
๑๑. พนักงานจางท่ัวไป 
 

๒. กองคลัง ๒. กองคลัง 
-  งานการเงินและบัญชี 
-  งานจัดเก็บและพัฒนารายได 
-  งานพัสดุและทรัพยสิน 
-  งานแผนท่ีภาษีและทะเบียน 
   ทรัพยสิน 

 
๑. นักบริหารงานการคลัง 
๒. เจาพนักงานการเงินและบัญชี 
๓. เจาพนักงานพัสด ุ
๔. เจาพนักงานจัดเก็บรายได 
๕. พนักงานจางท่ัวไป 

 
๑. นักบริหารงานการคลัง 
๒. เจาพนักงานการเงินและบัญชี   
    ชํานาญงาน 
๓. เจาพนักงานพัสดุชํานาญงาน  
๔. พนักงานจางท่ัวไป  

๓. กองชาง ๓.  กองชาง 
-  งานสาธารณูปโภค 
-  งานวิศวกรรม 
-  งานสวนสาธารณะ 
-  งานจัดสถานท่ีและการไฟฟา 
   สาธารณะ 

 
๑. นักบริหารงานชาง 
๒. นายชางโยธา  
๓. นายวิศวกรโยธา  
๔. นายชางเขียนแบบ 
๕. เจาพนักงานธุรการ 
๖. พนักงานจางท่ัวไป 

 
๑.นายชางโยธาอาวุโส 
๒.นายชางเขียนแบบชํานาญงาน 
๓.เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน
๔. พนักงานจางท่ัวไป 
 

๔. กองสาธารณสุข   
   และสิ่งแวดลอม 

 

 

๔.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
-  งานสุขาภิบาลและอนามัย 
   สิ่งแวดลอม 
-  งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ 
-  งานรักษาความสะอาด 
-  งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

 
๑. นักบริหารงานสาธารณสุข 
๒. เจาพนักงานธุรการ 
๓ .ลูกจางประจํา 
๔ .พนักงานจางท่ัวไป 

 
๑. นักบริหารงานสาธารณสุข 
๒. เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 
๓. ลูกจางประจํา 
๔. พนักงานจางท่ัวไป 

๕. กองการศึกษา ๕.  กองการศึกษา 
-  งานการศึกษาปฐมวัย 

 
๑. นักบริหารการศึกษา 

 

๑. นักวิชาการศึกษา 



-๑๒- 

 

-  งานกิจการศาสนา 
-  งานสงเสริมประเพณ ี
   ศิลปวัฒนธรรม 

๒. นักวิชาการศึกษา  
๓. พนักงานจางท่ัวไป 
 

 

 

 การคลัง 
การบริหารรายรับ –รายจายในปงบประมาณท่ีผานมา  เปรียบเทียบยอนหลงั ๔  ป 
 

ปงบประมาณ 
รายการ พ.ศ. ๒๕60 พ.ศ. ๒๕61 พ.ศ. ๒๕๖2 พ.ศ. ๒๕๖3 

รายรับ 27,149,179.4๘ 27,417,550.66 28,032,577.91 26,133,136.82 

รายจาย 1๗,25๑,722.77 ๒1,736,294.91 ๒1,477,598.81 ๒3,882,319.20 

 


